评估知识问答（一）
1.党的新时期教育方针是什么？

答：坚持教育为社会主义现代化服务，为人民服务，与生产劳动和社会实践相结合，培养德智体美全面发展的社会主义建设者和接班人。

2.16号文指的是什么？

答：16号文是教育部2006年11月16日发布的教高〔2006〕16号文件，即《关于全面提高高等职业教育教学质量的若干意见》。

3.16号文的指导思想是什么？

答：以科学发展观为指导，促进高等职业教育健康发展。

4.16号文提出哪九条意见？

答：（1）深刻认识高等职业教育全面提高教学质量的重要性和紧迫性；

（2）加强素质教育，强化职业道德，明确培养目标；

（3）服务区域经济和社会发展，以就业为导向，加快专业改革与建设；

（4）加大课程建设与改革的力度，增强学生的职业能力；

（5）大力推行工学结合，突出实践能力培养，改革人才培养模式；

（6）校企合作，加强实训、实习基地建设；

（7）注重教师队伍的“双师”结构，改革人事分配和管理制度，加强专兼结合的专业教学团队建设；

（8）加强教学评估，完善教学质量保障体系；

（9）切实加强领导，规范管理，保证高等职业教育教学持续健康发展。

5.16号文的内容包括有什么？

答：一个重点：全面提高高职教育教学质量为重点。

两个性：全面提高高职教育教学质量的重要性和紧迫性。

三个建设：实践基地建设、教学团队建设、保障体系建设。

四个加强：加强素质教育、加强专业改革、加强课程建设、加强模式改革。

五个重视：重视高职教育理论研究实践总结、重视高职院校领导班子能力建设、重视内涵建设提高质量、重视从严治校规范管理、重视健全制度完善机制。

6.12号文指的是什么？

答：12号文是教育部2011年8月31日发布的教职成〔2011〕12号文件，即《关于推进高等职业教育改革创新引领职业教育科学发展的若干意见》。

7.高等职业教育的性质是什么？

答：高等职业教育具有高等教育和职业教育双重属性。

8.12号文中指出，高等职业教育的主要任务是什么？

答：培养生产、建设、服务、管理第一线的高端技能型专门人才。
9.12号文中对人才培养模式改革提出什么要求？

答：以区域产业发展对人才的需求为依据，明晰人才培养目标，深化工学结合、校企合作、顶岗实习的人才培养模式改革。
10.高等职业教育的办学方针是什么？

答：以服务为宗旨，以就业为导向，走产学研结合发展道路。

11.高等职业教育的发展方向是什么？

答：以提高质量为核心，以增强特色为重点，以合作办学、合作育人、合作就业、合作发展为主线，创新体制机制，深化教育教学改革，围绕国家现代产业体系建设，服务中国创造战略规划，加强中高职协调，系统培养技能型人才，努力建设中国特色、世界水准的高等职业教育，在现代职业教育体系建设中发挥引领作用。
12.高等职业教育的根本任务是什么？

答：坚持育人为本，德育为先，把立德树人作为根本任务。

13.高等职业教育的基本属性是什么？ 

答：（1）就业性。高等职业教育的基本属性是它的职业针对性。 

（2）大众性。精英高等教育的逻辑起点是“高深的学问”，进入大众化阶段以后，高等教育的外延扩展，内涵也发生深刻的变化，特别是人才培养目标要求不一，跨度更大。高等职业教育主要培养第一线的技术、管理人员或高技术领域的技能性人才，而不是造就专家、经理人才，因而是大众性的高等教育。 

（3）产业性。高等教育作为非义务教育，具有一定产业性特点。高等职业教育担负着对学生和社会的职业培训任务，因而其产业性更强。 

（4）社会性。高等职业教育的职业性、大众性、产业性决定了它不能把自己封闭在校园内单独地进行知识传授或仅仅依靠学院自身的资源来进行职业技能训练，而 必须向社会开放，依托地方、行业和企业的技术与管理人员，基础设施和职业工作环境以产学研结合为纽带，以服务求支持。同时，为地方、行业、企业开展职业技 能培训。高等职业的办学形式应该是学历职业教育和非学历教育的培训并举，全日制的职前教育和非全日制的继续教育与职业培训相结合。

14.高职办学的指导思想是什么？ 

答：培养人才是根本任务，教学工作是中心工作，教学改革是各项改革的核心，提高质量是永恒的主题。 

15.在今后一段时期，高等职业教育人才培养工作的基本思路是什么？    

答：以教育思想、观念改革为先导，以教学改革为核心，以教学基本建设为重点，注重提高质量，努力办出特色，力争经过几年的努力，形成能主动适应经济社会发展需要、特色鲜明、高水平的高等职业教育人才培养模式。 

16.评估过程中哪些方面是重要的考核指标？

答：毕业生就业率与就业质量、“双证书”获取率与获取质量、职业素质养成、生产性实训基地建设、顶岗实习落实情况以及专兼结

合专业教学团队建设等。

17.学校领导班子考核的重要指标是什么？

答：人才培养质量。

18.高等职业教育的人才培养质量“三率”是什么？ 

答：新生入学报到率、学生职业证书通过率、毕业生就业率，统称为高等职业教育人才培养水平“三率”。新生入学报到率反映了考生和考生家长或社会对学院的认可程度。学生职业资格证书鉴定通过率则直接反映了用人单位对学生实践动手能力的认可程度，直接关系到用人单位接不接受学院的学生。毕业生就业率既反映了用人单位对学生的认可程度，更反映了用人单位对学院的认可程度。

19.学院教学中心地位如何体现？ 

答：（1）学校党政领导是否重视教学工作，深入教学第一线，经常研究、解决教学工作中的问题。 

（2）教学经费比重处于什么地位，有没有稳定来源。 

（3）非教学部门为教学部门服务的程度。 

（4）学校有哪些体现教学中心地位的政策，执行如何。 

（5）学校党政一把手是教学质量第一责任人落实得如何。 

20.什么是学院的办学定位？ 

答：是指在一定时期学院的发展目标、类型、层次、办学形式、服务面向等方面的定位。学院要根据社会需要和自身的条件，找准学院的位置。
